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Närvarolista

Beslutande
Ledamöter

Jenny Hödefors (S) 
Camilla Härdevik (V)
Rolf Korsbäck (S)
Sari Janssen (SD)

Tjänstgörande ersättare Monica Everland (S)
Carina Byhlin (KD)
Britt-Marie Rooth (M)

Närvarande ersättare Carola Gustafsson Hegonius (S)

Föredragande av 
informationspunkter och 
beslutspunkter 

§§ 51-53 Områdeschef IFO Malin Rådberg
§ 54-56 Förvaltninsgchef Anna Sundin och
§ 54 Områdeschef Annelie Todor 
§ 55 Områdeschef Malin Rådberg
§ 56 Controller Ann-Sofie Eriksson
§ 54, 58 Områdeschef Funktionsstöd Annelie Todor 

Övriga deltagare
Protokollförare Ida Grund
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§ 59 Delegationsordning för social- och arbetsmarknadsnämnden 2025 2025/13 6
§ 52 Inrättande av en familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet i 

Hallstahammars kommun
2025/74 7

§ 53 Inriktningsbeslut gällande organisationsförändring inom social- och 
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2025/56 8 - 9
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§ 50 
 

Fastställande av föredragningslista och val av justerare

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Föredragningslistan fastställs.
2. Sari Janssen (SD) utses att justera dagens protokoll den 29 oktober 2025
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§ 51 
SAN 2025/101

Införande av Bostad Först i Hallstahammars kommun
Bostad först är en modell för att arbeta mot hemlöshet. Modellen har sitt ursprung i USA men 
har funnits i Sverige sedan 2010, och utgår från åtta grundprinciper där man tydligt definierar 
bostad som en mänsklig rättighet och att vikten av att inte kravställa rätten att bo, då bostaden 
och eventuell behandling ska hållas separerade. Bostad först lyfts i den nationella strategin mot 
hemlöshet som regeringen tagit fram och någonting som prioriteras utifrån riktade statsbidrag. 
Insatsen har visat sig vara framgångsrik då 80% av ärendena lyckas. Genom att införa 
modellen/insatsen Bostad Först kommer arbetet med personer i hemlöshet att förbättras och 
stärkas. Arbetet skulle i så fall genomföras tillsammans med Hallstahem som även varit 
involverade i att planeringen av denna insats i Hallstahammars kommun. Förvaltningen är 
positivt inställda till förslaget.

Ärendets beredning
Ärendet har inte behandlats i arbetsutskottet utan hanteras direkt av social- och 
arbetsmarknadsnämnden.

Underlag till beslut

Tjänsteutlåtande daterad den 7 oktober 2025.

Beslutsgång
Jenny Hödefors (S) yrkar att införa Bostad Först i Hallstahammars kommun från och med 1 
november 2025.  

Det finns enbart ett förslag till beslut. 

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Insatsen Bostad Först införs i Hallstahammars kommun och börjar gälla 1 november 2025.

Beslutet skickas till 
Områdeschef IFO
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§ 52 
SAN 2025/13

Delegationsordning för social- och arbetsmarknadsnämnden 
2025
Insatsen bostad först föreslås inrättas i ärende SAN 2025/101. I det fall social- och 
arbetsmarknadsnämnden bifaller förvaltningens förslag behöver nämndens delegationsordning 
revideras i enlighet med den nya insatsen. En ny delegationspunkt, beslut om bostad först, 
föreslås inrättas där socialsekreterare utgör delegat. 

Ärendets beredning
Ärendet har inte behandlats i arbetsutskottet utan hanteras direkt av social- och 
arbetsmarknadsnämnden. 

Underlag till beslut

Bilaga 1. Social- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning fr o m den 1 
november 2025
Bilaga 2. Social- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning med revideringar.

Beslutsgång
Jenny Hödefors (S) yrkar att fastställa delegationsordningen från och med 1 november 2025.

Det finns enbart ett förslag till beslut. 

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Ny delegationsordning fastställs och gäller från och med 1 november 2025. 
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§ 53 
SAN 2025/74

Inrättande av en familjecentral/familjecentralsliknande 
verksamhet i Hallstahammars kommun
Familjecentral / familjecentralslikande verksamhet är en samverkansform mellan Öppna 
förskolan, socialtjänstens öppenvård (familjebehandlare), barnhälsovården samt 
mödrahälsovården. Det innebär samlokalisering, helt eller delvis, för utökad samverkan och 
närhet till varandras verksamheter, vilket ska leda till tidiga insatser och förebyggande arbete för 
att stärka föräldrar och barns förutsättningar till ett gott liv. Fokus är föräldrar och barn i åldern 
0–6 år. Inrättandet av en familjecentral kräver en annan lokal för verksamheten, inrättandet av 
en familjecentralsliknande verksamhet kan i en mindre omfattning ske inom nuvarande lokal. 
Det tillkommer en samordnare på 25% motsvarande 190 tkr, för att samordna verksamheterna i 
arbetsmodellen. Denna funktion föreslås ligga på IFO öppenvård där både Öppna förskolan och 
familjebehandlarna finns organiserade. Förvaltningen är positiv till förslaget som ligger helt i 
linje med den nya socialtjänstlagen och blir en viktig del i det förebyggande insatser för barn 
och deras föräldrar.  

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 205 § 157.

Underlag till beslut

Tjänsteutlåtande daterad den 16 juni 2025
Underlag till MBL-förhandling 

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. En familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet ska inrättas i samverkan med region 

Västmanland under 2026 där de familjefokuserade hembesöken ska omfattas av avtalet. 

Beslutet skickas till 
Områdeschef IFO
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§ 54 
SAN 2025/56

Inriktningsbeslut gällande organisationsförändring inom social- 
och arbetsmarknadsförvaltningen
Målgrupperna inom LSS daglig verksamhet och Jobbcentrum har under senare år närmat sig 
varandra, där både yngre med behov av arbetslivsinriktad sysselsättning och personer i behov av 
omfattande stöd för praktik och arbetsträning ingår. 
Förvaltningen föreslår därför en omorganisation där delar av daglig verksamhet LSS och 
sysselsättning enligt SoL överförs till Jobbcentrum. 

Syftet är att öka individens möjlighet till arbetsmarknadsinträde, självförsörjning och 
delaktighet i samhällslivet. Förslaget innebär en organisatorisk förändring utan ökade kostnader 
och bedöms stärka samverkan, resursutnyttjande och kvalitet i verksamheten. Förändringen 
föreslås träda i kraft den 1 januari 2026.

Förvaltningen föreslår att de arbetslika delarna av daglig verksamhet (LSS) samt sysselsättning 
enligt SoL organiseras under området Arbete och utbildning, enhet Jobbcentrum. 

Vinster med förslaget:
Fler individer får del av fler verksamheter utan ökade kostnader.
Ökad flexibilitet i placeringar utifrån individuella behov.
Bättre resursutnyttjande genom samordning.
Stärkt kompetensöverföring mellan personalgrupper.
Förbättrade förutsättningar för deltagarnas inträde på arbetsmarknaden.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 2025 § 158.

Underlag till beslut

Tjänsteutlåtande daterad den 29 september 2025.
Organisationsförändringar Daglig verksamhet 
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Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Delar av daglig verksamhet som idag finns inom område funktionsstöd:

Mittpunkten
Spiran
Uppdragsgruppen
Servicegruppen
Liljan
Sysselsättning SoL

flyttas över, organisatorisk och medföljande budget, till området Arbete och utbildning, 
Jobbcentrum från och med 1 januari 2026. 

Beslutet skickas till 
Områdeschef Funktionsstöd
Områdeschef arbete och utbildning
Förvaltningschef  
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§ 55 
SAN 2025/57

Insatser utan behovsprövning
Social- och arbetsmarknadsnämnden fattade beslut om insatser utan behovsprövning den 25 
september 2025 (SAN § 47). Förteckningen över insatser behöver revideras. En ny insats 
föreslås, medling vid brott. Vidare har förteckningen fått ett annat utseende för att göra 
sammanställningen av insatser tydligare och för att underlätta framtida revideringar av 
förteckningen. 

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 2025 § 159. 

Underlag till beslut

Bilaga 1. Insatser utan behovsprövning 
Bilaga 2. Insatser utan behovsprövning med revideringar
Tjänsteutlåtande daterad den 26 september 2025

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Revidering av beslut om Insatser utan behovsprövning godkänns och gäller från och 

med 29 oktober 2025. 

Beslutet skickas till 
Områdeschef IFO
Utredare
Enhetschef IFO
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§ 56 
SAN 2025/100

Budget och årsplan 2026 för social- och 
arbetsmarknadsnämnden
Mål- och budget är det överordnade och övergripande styrdokumentet för planering av 
kommunens ekonomi och verksamheter. Med utgångspunkt i mål- och budget och 
förvaltningens analys av nuläget tar varje nämnd fram sin budget- och årsplan där nämnden 
fastställer sina mål, sina prioriteringar och sin ekonomiska planering för verksamheterna. 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen har upprättat förslag till budget- och årsplan, samt mål 
för social- och arbetsmarknadsnämnden år 2026. Dokumentet innehåller en sammanfattning av 
nuläges- och omvärldsanalysen för kommunstyrelsen, de politiska mål och prioriterade områden 
som arbetats fram, samt hur den ekonomiska planeringen ser ut för kommande år. 

För social- och arbetsmarknadsnämnden har tre mål tagits fram för 2026: 
Arbeta för att stärka individens ställning i arbets- och/eller samhällslivet som på sikt ska leda till 
fler personers inträde på arbetsmarknaden och självförsörjning.
Det förebyggande arbetet inom nämnden ska utvecklas. Satsa tidigt, tänkt långsiktigt!
Nämnden ska utveckla och implementera strukturer och arbetssätt som tryggar jämställda och 
jämlika verksamheter

Förvaltningens prioriterade område är:
"Genom samverkan mellan förvaltningarna, stärka förutsättningarna kring våra barn och unga 
för att alla ska lyckas".

Förvaltningen redogör i budget- och årsplanen att totalt uppgår det prognosticerade resultatet 
inom nämnden till -14,8 miljoner kronor, vilket motsvarar ungefär 6,1% av den totala 
budgetramen. 

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 2025 § 100

Underlag till beslut

Budget och årsplan 2026
Tjänsteutlåtande daterad den 1 oktober 2025
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Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Budget och årsplan 2026 fastställs och överlämnas till kommunstyrelsen. 

2. Starttillstånd om 0,5 miljoner kronor för 2026 beviljas avseende investeringsposten 
”Inventarier Skogsbacken”.

3. Starttillstånd om 0,4 miljoner kronor för 2026 beviljas avseende investeringsposten 
”Inventarier/hjälpmedel Ädelstenen”. 

Mot beslutet reservera sig

Britt-Marie Rooth (M) och Carina Byhlin (KD) reserverar sig mot beslutspunkt 1 till förmån för 
Moderaternas och Kristdemokraternas budgetförslag som kommer att presenteras senare. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 57 
SAN 2025/99

Sammansträdstider 2026 social- och arbetsmarknadsnämnden
Social- och arbetsmarknadsnämnden föreslås under 2026 sammanträda följande dagar, 
sammanträdet börjar klockan 9.00: 

19 februari, 19 mars, 7 maj, 11 juni, 24 september, 22 oktober och 10 december. 

Arbetsutskottet föreslås sammanträda:
5 februari, 5 mars, 23 april, 28 maj, 10 september, 8 oktober och 26 november

Arbetsutskott för individ-ärenden:
13 januari, 17 februari, 17 mars, 7 april, 5 maj, 16 juni, 7 juli, 4 augusti, 25 augusti, 22 
september, 20 oktober, 3 november och 15 december.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 2025 § 161.

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Sammanträdesdatum för social- och arbetsmarknadsnämnden 2026 fastställs till 19/2, 19/3, 

7/5, 11/6, 24/9, 22/10 och 10/12.

2. Förutsatt att nämnden beslutar i enlighet med förslaget fastställer arbetsutskottet 
sammanträdestider för 2026 till: 13/1, 5/2, 17/2, 5/3, 17/3, 7/4, 23/4, 5/5, 28/5, 16/6, 7/7, 
4/8, 25/8, 10/9, 22/9, 8/10, 20/10, 3/11, 26/11 och 15/12.

Beslutet skickas till 
Förtroendevalda
Förvaltningschef 
Områdeschefer
Enhetschefer 
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§ 58 
SAN 2025/72

Medel för brandskyddsåtgärder på Eldsbodsvägen 29, 
Hallstahammar
Förvaltningen har idag ett antal beslut om bostad enligt LSS som inte kan verkställas då det 
saknas lägenheter. Förvaltningen har dessutom ett antal personer som idag bor i servicebostad 
som inte kan utrymma vid brand på det sätt som krävs. För att lösa detta behöver förvaltningen 
inrätta en ny servicebostad på Eldsbodavägen 29 i Hallstahammar. Förvaltningen skrev i juni 
upp ett ärende för beslut till nämnd gällande verksamhetsanpassning och äskande av medel för 
detta. Detta var inte primärt kopplat till kravet för utrymning vid brand men möjliggör nyttjande 
av fastigheten i sin helhet också för personer med fysiskt nedsatt förmåga. Förvaltningen har 
redan idag ibland svårt att verkställa beslut om boende enligt såväl SoL som LSS utifrån 
tillgänglighet då många fastigheter saknar hiss och tillgången på marklägenheter är begränsad. 
Under slutet av september framkom att ytterligare åtgärder är nödvändiga i fastigheten för att 
uppnå ett fullgott brandskydd enligt klassning 5B som krävs i detta fall. Då förvaltningen inte 
hade den informationen tidigare fanns det inte med i det ärende som gick upp i juni.

Verksamhetsanpassning för Eldsbodavägen 29 i Hallstahammar föreslås tas i budgeten för 
planerat underhåll/rot. I det fall denna verksamhetsanpassning inte kan göras kan fastigheten 
inte användas på det sätt som är nödvändigt för att verkställa beslut/uppfylla brandkrav vilket 
kan medföra vite alternativt kostnad för andra former av boenden/placeringar.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 8 oktober 2025 § 162

Underlag till beslut

Tjänsteutlåtande daterad den 5 oktober 2025
Kalkyl Eldsbodavägen 29

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Begäran om medel för finansiering av brandskydd avseende Eldsbodavägen 29, 

Hallstahammars kommun, om 1 600 tkr överlämnas till kommunstyrelsen.

2. Social- och arbetsmarknadsnämnden kompenseras för hyreshöjning som uppstår utifrån 
dessa åtgärder.

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen
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§ 59 
SAN 2025/27

Anmälan av meddelande- och delegationslista 2025
Meddelandelista med anmälningsdatum 2025-10-23 har tillgängliggjorts med 
sammanträdeshandlingarna. 

Anmälningarna föranleder inget beslut. 



 

88fdc4c8-1193-4a5e-b04f-4f41fb80a0af 

 

Elektroniska underskrifter 
Det här dokumentet har skrivits under elektroniskt av de personer som listas i signaturpanelen. 

Underskrifterna uppfyller kraven för avancerad elektronisk underskrift enligt definitionen i eIDAS (EU:s 
förordning 910/2014). 

Äktheten kan valideras enligt internationella standarder i en valideringstjänst som uppfyller förordningen. 
Validering kan exempelvis göras här: https://hallstahammar.signport.se/validate 

Där finns även information om hur validering kan göras i Adobe Acrobat Reader. 

-dokument, följer de elektroniska 
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet kan valideras. 


