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Närvarolista

Beslutande
Ledamöter

Jenny Hödefors (S)
Rolf Korsbäck (S)
Sari Svanström (C)
Torbjörn Estelli (M)
Jesper Bertilsson (L)

Tjänstgörande ersättare Lillemor Larsson (V) ersätter Camilla Hädervik (V)
BrittMarie Rooth (M) ersätter Sari Janssen (SD)

Närvarande ersättare Malin Carnbring (S)

Föredragande tjänstepersoner § 61 Områdeschef AoU Hanna Wannberg, områdeschef IFO Malin Rådberg, 
förvaltningschef Anna Sundin 
§ 62 Områdeschef IFO Malin Rådberg, områdeschef funktionsstöd Annelie Todor
§ 63 Förvaltningschef Anna Sundin
§§ 64-65 Utredare Sandra Elma
§§ 66-67 Verksamhetsutvecklare Nina Gustafsson 
§ 68 områdeschef IFO Malin Rådberg
§§ 68-70 Förvaltningschef Anna Sundin

Övriga deltagare
Protokollförare Ida Grund
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§ 61 Informationsärenden 5
§ 62 Redovisning av ej verkställda gynnande beslut enligt SoL och LSS år 

2025
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§ 63 Inhyrning av lokal för individ- och familjeomsorgen 2025/112 7 - 8
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§ 60 
 

Val av justerare och fastställande av föredragningslista

Rolf Korsbäck (S) föreslås justera dagens protokoll den 16 december 2025.

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Föredragningslistan fastställs
2. Rolf Korsbäck (S) utses att justera dagens protokoll digitalt den 16 december 2025.
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§ 61 
 

Informationsärenden

Områdeschef AoU Hanna Wannberg informerar om Skolinspektionens granskning av Komvux 
på entreprenad

Områdeschef IFO Malin Rådberg informerar om hur hemlösheten i Hallstahammars kommun 
ser ut. 

Förvaltningschef Anna Sundin informerar om resultatet av medarbetarundersökning 2025 för 
social- och arbetsmarknadsförvaltningen. 
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§ 62 
SAN 2025/55

Redovisning av ej verkställda gynnande beslut enligt SoL och 
LSS år 2025

Socialnämnden eller motsvarande i en kommun har en skyldighet att rapportera till IVO om en 
beviljad insats om vård eller omsorg till en individ inte har verkställts inom tre månader. Från 
samma datum gäller även skyldigheten att rapportera in avbrott i verkställigheten om beslutet 
inte verkställts på nytt inom tre månader från dagen för avbrottet. Rapportering ska ske en gång 
i kvartalet till kommunens revisorer och till kommunfullmäktige. 

Enligt social- och arbetsmarknadsförvaltningens upprättade redovisningar finns det ett (1) ej 
verkställt gynnande beslut enligt SoL och elva (11) ej verkställda gynnande beslut enligt LSS 
under kvartal 3, år 2025.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 175.

Underlag till beslut
Redovisning av ej verkställda beslut enligt SoL, kvartal 3
Redovisning av ej verkställda beslut enligt LSS, kvartal 3

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Redovisningarna noteras som en anmälan och överlämnas till kommunstyrelsen och 

kommunens revisorer

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen
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§ 63 
SAN 2025/112

Inhyrning av lokal för individ- och familjeomsorgen
Individ- och familjeomsorgens (IFO) olika verksamheter (bl.a. Familjecentrum och Boendestöd) 
har under lång tid haft verksamhet i Regionens lokaler på Vegagatan 1, där det funnits planer 
på att ersätta delar av befintliga lokaler med en nybyggnation. Detta har det planerats sedan 
många år tillbaka och därför har inget långsiktigt underhåll utförts annat än akuta 
reparationer. Planerade flyttar av verksamheten bort från lokalerna har flera gånger gått om 
intet på grund av andra verksamheter i de lägena bedömts ha ett större behov. Personal har 
upplevt att arbetsmiljön påverkat då endast akut underhåll utförts. Vissa verksamheter har fått 
flytta och arbetsgruppen är splittrad på flera platser.

För att hitta en långsiktig lokallösning och få ihop arbetsgrupperna som är utspridda igen har 
social- och arbetsmarknadsförvaltningen i samarbete med Lokalstrateg och Tekniska 
förvaltningen sökt ersättningslokal, vilket man nu hittat på Norra Hantverkargatan 15. Flytten 
kan dock innebära dubbla hyreskostnader under en period, eftersom hyresavtalen på 
befintliga lokaler har olika uppsägningstider. Förslaget som går upp innebär att flera 
verksamheter flyttar in i den nya lokalen för att minska extrakostnader. Och det kan också 
finnas möjlighet att andra förvaltningar som har ett lokalbehov kan ta över kontrakten för 
lokalerna som verksamheterna lämnar. Det gäller lokalen som hyrs av AB Hallstahem. 

Nuvarande lokalsituation påverkar både arbetsmiljö, arbetsgruppens sammanhållning och 
säkerhetsarbete negativt och det finns oro för att personal med viktig kompetens lämnar. 
Förslaget är att social- och arbetsmarknadsnämnden låter Tekniska nämnden hyra in den nya 
lokalen enligt bifogat hyreskontrakt.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 180.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-11-11
Hyreskontrakt Fastigheten Tolvan 4, lokal 16-2
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Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut

1. Tekniska nämnden uppdras att för Social- och arbetsmarknadsnämndens räkning hyra in 
lokal 16-2 i fastigheten Tolvan 4, Norra Hantverkargatan 15, Hallstahammar enligt bifogat 
avtal. 

Paragrafen uppläses och justeras omedelbart. 

Beslutet skickas till 
Tekniska nämnden
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§ 64 
SAN 2025/13

Delegationsordning för social- och arbetsmarknadsnämnden 
2025
Social- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning behöver revideras med anledning av 
ny lagstiftning i form av en ny sekretessbrytande grund i offentlighets- och sekretesslagen 
(2009:400), förkortad OSL, samt ändringar i skollagen (2010:800) rörande svenska för 
invandrare. Vissa övriga förändringar avseende delegat föreslås även i ärendet. 

Förvaltningen bedömer att förslagen är väl avvägda och att delegationsordningen bör revideras 
enligt förslaget i bilaga 1.

Bilaga för kompletterande beslutanderätt behöver även uppdateras då det tillkommit ny 
tjänsteperson, samt då en tjänsteperson slutat. 

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 176.

Underlag till beslut

Bilaga 1. Social- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 
Bilaga 2. Social- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning med revideringar.
Bilaga Kompletterande beslutanderätt för social- och arbetsmarknadsnämnden

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Ny delegationsordning fastställs för social- och arbetsmarknadsnämnden enligt bilagt 

förslag (bilaga 1).
2. Delegationsordningen gäller från och med 16 december 2025 med undantag för punkten 

13.10 som gäller från och med den 1 januari 2026.

Beslutet skickas till 
Socialjouren 
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§ 65 
SAN 2025/75

Taxa och avgifter för social- och arbetsmarknadsnämnden 2026
Den 16 december 2024 beslutade kommunfullmäktige om indexeringar för social- och 
arbetsmarknadsnämndens taxor (KF § 182). Social- och arbetsmarknadsnämnden har genom 
fullmäktiges beslut getts delegation att årligen räkna upp taxan enligt fastställd indexering. 
Förvaltningen har räknat upp avgifterna enligt fastställt index och föreslår nämnden att de nya 
avgiftsnivåerna fastställs enligt bilagt förslag. De nya avgifterna ska gälla från och med den 1 
januari 2026. 

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 177.

Underlag till beslut

Bilaga 1 – Taxa för social- och arbetsmarknadsnämnden från och med 1 januari 2026
Bilaga 2 - Taxa för social- och arbetsmarknadsnämnden med jämförelse mot 2025

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Ny taxa för social- och arbetsmarknadsnämnden fastställs enligt bilagt förslag (bilaga 1) 

och gäller från och med den 1 januari 2026.
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§ 66 
SAN 2024/125

Uppföljning av internkontrollplan 2025 för social- och 
arbetsmarknadsförvaltningen

Kommunfullmäktige har beslutat om riktlinjer för intern kontroll i Hallstahammars kommun, 
där intern kontroll ses som en central del för stabil verksamhet. Intern kontroll innebär att 
säkerställa att arbetet sker enligt plan och att relevanta risker identifieras och hanteras, vilket är 
viktigt för verksamhetens effektivitet och legitimitet. Kommunstyrelsen ansvarar övergripande 
för att leda, samordna och ha uppsikt över verksamheterna, medan nämnder och bolagsstyrelser 
årligen ska besluta om vilka processer och rutiner som ska granskas utifrån en sammanvägd 
riskbedömning. 

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen har under året genomfört 28 kontroller kopplade till 16 
risker. Av dessa bedömdes 11 risker som hanterade/godkända, 4 som delvis godkända och 1 
som ej godkänd. Större delen av kontrollerna inom ekonomi och verksamhet var godkända, 
medan vissa delvis godkända risker handlade om exempelvis uppskjuten utbildningsgranskning 
och bristande uppföljning av externa utförare. Den enda ej godkända risken gäller att deltagare i 
Jobbcentrum inte varit delaktiga i sina handlingsplaner. Dessa risker kvarstår för vidare 
hantering nästa år. Om internkontrollen brister kan det leda till ekonomiska förluster, 
ineffektivitet och skadat förtroende, och flera kontrollpunkter har direkt eller indirekt betydelse 
för barn och unga, exempelvis risker kring uppföljning av externa utförare samt rutiner för att 
förebygga hot och våld. Förvaltningen anser att internkontrollplanen hanterats tillfredsställande 
och föreslår att rapporten för 2025 antas.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 178.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-11-12
Redovisning av internkontroll 2025 

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Uppföljning av Internkontrollrapport för social- och arbetsmarknadsnämnden 2025 

godkänns. 
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§ 67 
SAN 2025/113

Internkontrollplan 2026 för social- och 
arbetsmarknadsförvaltningen

Kommunfullmäktige beslutade den 2 december 2024 § 279 om riktlinjer för intern kontroll i 
Hallstahammars kommun.

Social- och arbetsmarknadsförvaltningen har tagit fram 2026 års internkontroll genom risk och 
sårbarhetsanalys av de kommungemensamma riskområdena: Styrmodellen, mutor, jäv och 
välfärdsbrott, ekonomi samt offentlighet, sekretess och informationssäkerhet. 
Därtill har förvaltningen kompletterat med riskområdena: Organisation, säkerhet och 
verksamhet.

Genom detta arbete bedömer förvaltningen att kontrollpunkter täcken de mest relevanta 
områdena där felaktigheter kan ge stora konsekvenser.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 179.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-11-12
Redovisning internkontroll 2026

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Internkontrollplan för social- och arbetsmarknadsnämnden 2026 antas. 
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§ 68 
SAN 2025/93

Statsbidrag för Bostad först 2026
Socialstyrelsen har i uppdrag att fördela statsbidrag till kommuner för att stärka arbetet med 
att motverka hemlöshet. Syftet med statsbidraget är att stärka kommunernas arbete med att 
motverka hemlöshet genom att förbereda, starta, utöka eller förbättra verksamheten enligt 
metoden Bostad först.

Medel fördelas för bidragsår 2026 under förutsättning att riksdagen avsätter medel för 
ändamålet. Bidragets storlek för 2026 fastställs i regleringsbrev till Socialstyrelsen i december 
2025. Socialstyrelsen har fördelat 68 500 000 kronor för 2025.

Återrapportering om hur kommunen använt statsbidraget sker senast den 15 februari 2027 till 
Socialstyrelsen via ett webbaserat återrapporteringsformulär. Medel som inte använts i 
enlighet med statsbidragets villkor ska återbetalas till Socialstyrelsen. Socialstyrelsen 
fakturerar berörda mottagare.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 174.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-10-15 
Handlingsplan Bostad Först 

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Ansökan om statsbidraget till kommuner 2026 för att stärka arbetet med att motverka 

hemlöshet, enligt metoden Bostad först, kan ske av berörda tjänstepersoner. 

Beslutet skickas till 
Controller
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§ 69 
SAN 2025/111

Verksamhetsbidrag för Brottsofferjouren Västmanland för år 
2026

Brottsofferjouren har i skrivelse daterad 29 oktober 2025 ansökt om kommunalt bidrag för sin 
verksamhet för 2026 om 99 918 kr. För 2025 beviljade social- och arbetsmarknadsnämnden ett 
bidrag till brottsofferjouren på 99 924 kr. Beräkningen görs utifrån ett äskande om 6 kr / 
capita. Social- och arbetsmarknadsnämnden har en avsatt budget för detta bidrag om 100 000 
kr.

Socialförvaltningen anser att Brottsofferjourens verksamhet är både efterfrågad och uppskattad 
av kommuninnevånarna i Hallstahammar. Förvaltningen anser att verksamhetsbidrag bör ges i 
detta fall men föreslår en diskussion kring framtida bidrag.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 181.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-11-17
Ansökan om verksamhetsbidrag 2026
Årsmötesprotokoll BOJ
Budget BOJ

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Brottsofferjouren beviljas verksamhetsbidrag för 2026 om 99 918 kronor. 

Beslutet skickas till 
Brottsofferjouren
Controller 
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§ 70 
SAN 2025/103

Verksamhetsbidrag för Riksförbundet för social och mental hälsa 
(RSMH) 2026

RSMH säker årligen verksamhetsbidrag från Hallstahammars kommun och fick år 2024 210 tkr 
i bidrag, en ökning med 10 tkr jämfört med året innan med hänvisning till ökade 
hyreskostnader. För verksamhetsåret 2025 ansöker RSMH om 220 tkr, en ökning med 10 tkr 
jämfört med 2024. Också denna ökning med hänvisning till ökade hyreskostnader. För 
verksamhetsår 2026 ansöker RSMH om 250 tkr men hänvisning till ökade kostnader för hyror, 
livsmedel, underhåll mm.

RSMH har under många är sökt och fått verksamhetsbidrag från Hallstahammars kommun. 
Nämnden ser denna verksamhet som en viktig samhällsaktör och ett gott komplement till 
kommunens egna verksamheter för målgruppen. Verksamheten arbetar för att ge sina 
medlemmar/besökare tilltro till den egna förmågan, stöd i att utvecklas utifrån de egna 
förutsättningarna och hjälp att kämpa för den egna saken.

Ärendets beredning
Social- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott den 27 november § 182.

Underlag till beslut
Tjänsteutlåtande daterad 2025-11-17
Ansökan om verksamhetsbidrag 2026
Årsmötesprotokoll RSMH
Budget RSMH

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Riksförbundet för social och mental hälsa, RSMH, Hallstahammar beviljas 

verksamhetsbidrag för 2026 om 250 000 kronor.
2. Kostnaden finansieras inom befintlig budget. 

Beslutet skickas till 
Riksförbundet för social och mental hälsa (RSMH)
Controller 
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§ 71 
SAN 2025/68

Val inom social- och arbetsmarknadsnämnden 2025
Jesper Bertilsson (L) föreslås utses som ny ersättare i social- och arbetsmarknadsnämndens 
arbetsutskott t o m 31 oktober 2026 efter Joacim Järnsta (L).

Social- och arbetsmarknadsnämndens beslut
1. Jesper Bertilsson (L) utses som ny ersättare i social- och arbetsmarknadsnämndens 

arbetsutskott t o m 31 oktober 2026. 

Beslutet skickas till 
Jesper Bertilsson (L)

Lön



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum Beslutssida

Social- och arbetsmarknadsnämnden 2025-12-11 Sida 1 av 1

Protokollet har justerats elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet

§ 72 
SAN 2025/27

Anmälan av meddelande- och delegationslista 2025
Medelandlista med anmälningsdatum 2025-12-10 har tillgängliggjorts med 
sammanträdeshandlingarna.

Anmälan föranleder inget beslut.
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